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Prevenir e resolver: estratégias praticas para
problemas no processo dos moldes

04 e 12 JUNHO 08 horas | 09H00-13H00 CENTRO EMPRESARIAL MARINHA GRANDE

DESTINATARIOS

- Responsdveis de Processo

- Responsdveis de Qualidade

— Responsdveis de Sistemas de
Gestdo

- Auditores internos

- Todos os profissionais envolvidos e
com responsabilidades ao nivel do
mapeamento de processos
aplicados aos moldes

VALOR DA INSCRIC}I"\O
ATE 23 MAIO - 180€ + IVA
Associado: 30% desconto (126€ + IVA)

APOS 23 MAIO - 210€ + IVA
Associado: 156€ + IVA

COORDENAGAO PEDAGOGICA
Sandra Pereira

Email: formacao@cefamol.pt

Tel: 244 575150

Jodo Reis

Com mais de 20 anos de experiéncia
em gestdo de qualidade, melhoria
continua e implementacdo de
sistemas integrados &, atualmente,
responsdvel de departamento de
Melhoria Continua num grupo de
empresas do setor de Moldes e
Plasticos. Possui uma vasta
experiéncia em implementacgdo de
normas [SO e IATF, gestdo de
auditorias e desenvolvimento de
metodologias lean, bem como uma
extensa experiéncia formativa em
qualidade, liderangca e gestéo de
processos. CCP n.° F720545/2021.

OBJETIVO GERAL

Saber identificar, prevenir e solucionar de forma eficaz os principais
problemas no processo de fabricago e manutencdo de moldes, por
meio da aplicagdo de estratégias prdaticas, andlise de causas e boas
praticas operacionais.

CONTEUDO PROGRAMATICO
- Andlise Preventiva do Processo nos Moldes
- Enquadramento e definigdo
— Beneficios
- Metodologias
- Criagdo de um caso real
— Conclusoées

— Resolucgéio de Problemas
- Enquadramento e definigdo
— Beneficios
- Metodologia
- Criagdo de um caso real
- Conclusoées

REQUISITOS
—  Computador portdtil nas duas sesséo (se possivel)

METODOLOGIAS DE FORMAGAO E AVALIAGAO

Método ativo: elaboracdo de exercicios e casos praticos)

Método expositivo: apresentagdo de diapositivos e exemplos

Método interrogativo: reflexées individuais e em grupo e colocagdes de
pergunta/resposta

Avaliagdo de expectativas por questiondrio, previamente ao inicio da
acdo. Avaliagdo final, através de questiondrio de satisfacdo, aplicado a
formandos e formador.

FORMA DE ORGANIZAGAO

Formacgdo presencial

RECURSOS PEDAGOGICOS

A formagdo serd desenvolvida com a integragdo de todos os recursos
didético-pedagdgicos necessdrios a uma formagdo de qualidade,
nomeadamente:

— Quadro, computador, ligagdo wi-fi;

— Material de suporte ao tema;

— Pasta, caneta e bloco para notas.


mailto:formacao@cefamol.pt

ESPAGCO E EQUIPAMENTO

Sala com boa luminosidade, ventilagdo, temperatura e
isolada de ruidos. Espago equipado com os recursos
didaticos necessdrios.

MODALIDADE DE FORMAGAO
Formagdo continua ndo inserida no Catélogo Nacional
de Qualificagdes.

CERTIFICAGAO
Para a conclusGdo com sucesso e obtengdo do
Certificado de Formagéo Profissional (CFP) é necesséria

uma assiduidade minima de 90% da duragdo da agdo.

O CFP é emitido no SIGO, de acordo com o modelo
publicado na Portaria n.° 474/2010, de 08 de julho.

Serd disponibilizada aos formandos (apés o final da
agdo) a documentagdo de apoio as aprendizagens.

CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
Documentos necessdrios

Registo da empresa na plataforma online e
preenchimento integral da ficha de inscricdo [
colaborador.

Pagamento por transferéncia bancdria para o

NIB CGD 0035 0441 0002 0142 5302 5 e envio do

comprovativo de

formacao@cefamol.pt.

pagamento para

As vagas séo limitadas e a inscrigéo s6 serd valida apbs
boa cobranga.

Cancelamentos:

Devem ser comunicados, por escrito, para

formacao@cefamol.pt. Caso seja comunicado até 5

dias antes da data de readlizagéo da agdo ndo haverd
qualquer retengdo do valor e até 2 dias Uteis, haverd
uma retengdo de 50 % do valor total.
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No caso de desisténcia do formando sem notificagéo,
ndo existe lugar a qualquer devolugdo. A comunicagdo
de desisténcia apds o inicio da agdo implica a néo
devolugdo do valor da inscrigdo. Em qualquer caso a
CEFAMOL admite uma substituicGo & presenca do
inscrito.

*CONDIGOES ESPECIAIS

para empresas associadas da CEFAMOL:

Sendo uma empresa associada da CEFAMOL, pode
usufruir do Voucher Formagdo'25, desde que cumpra as
condigdes de utilizagdo. Para o efeito, deve mencionar
“VOUCHER 25", na ficha de inscricdo, no campo
“infformag¢do adicional” ou remeter-nos um email
(formacao@cefamol.pt) com essa indicagdo.

Estas condigbes ndo sdo cumulativas com outros
descontos em vigor.

Dada a limitagdo de participantes, a CEFAMOL reserva-
se o direito de ndo aceitar a totalidade das inscrigdes,
considerando-se a aplicagéo dos seguintes critérios de
selecdo:

- ativos de empresas associadas da CEFAMOL, com
situagdo financeira devidamente regularizada;

— empresas do cluster “Engineering & Tooling” ou que
desenvolvam atividades complementares;

- perfil do participante em conformidade com os
definidos para esta agdo;

- ordem cronolégica de rece¢do das inscrigoes;

—  prioritariamente, um formcndo/empresa, deformaa
abranger o maior nUmero de empresas possivel.

Em qualquer um dos casos, serd confirmada por email a
participagdo dos formandos selecionados e ndo
selecionados.

|

QUER ESTA AGAO AJUSTADA A SUA EMPRESA?

Peca-nos uma proposta através do e-mail formacao@cefamol.pt

Esta agdo é valida para acumulagéo das 40 horas de formagdo continua obrigatéria de acordo com o Cédigo do Trabalho.
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